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Communiqué aux salariés du Groupe GFI Informatique

Les représentants du Comité Central d’Entreprisé eS de GFI Informatique, ainsi que les
représentants des filiales francaises, se sontsr@1 juin afin d’auditionner les représentaigs
FS Participation SAS (filiale & 100% de Fujitsu\iees Holding PLc), société porteuse de 'OPA
lancée sur GFI Informatique le 25 mai dernier.

M. Yves Le Gélard, Directeur Général de FS Paitgm SAS, en présence d’'un représentant de la
DRH du Groupe GFI Informatique, s’est attaché aawviction a répondre au CCE et aux
Organisations Syndicales qui avaient auparavansing une liste d’environ 150 questions. Des
réponses ont été apportées, d'autres demandeobagdéments d’information.

M. Le Gélard a présenté un projet industriel strreetle rapprochement de nos deux groupes, qui
s’inscrit dans une stratégie a long terme. Laé&giatindustrielle, le volet social, la répartitides
activités actuelles de nos deux groupes, la piojecte la répartition finale des activités du futur
groupe et sa position par rapport au marché daranlieées a venir nous ont été exposes.

Fujitsu dispose au niveau mondial d’'une solidité@ficiere importante : 34 milliards d’euros de CA
en 2006 pour un résultat opérationnel de 1,2 milial’euros et un investissement de 1,7 milliards
d’euros dans la R&D.

Le projet final présenté devance le projet « 2080 roupe GFI Informatique (1 milliard d’euros

de CA, 13 000 salariés), en atteignant en Europgi@mtale (hors Royaume Uni et Finlande) dées
2008 le CA de 1,2 milliards d’euros, et environ(® salariés. Le projet final en Europe, avec la
complémentarité des métiers et la complémentagbgigphique de GFI Informatique, aboutirait a

un groupe équilibré en Asie et en Europe. En cares#ee le nouveau groupe trouverait sa position
de leader européen. Au plan des métiers, le nouyeape de services en Europe porterait la part de
I'infogérance et de la maintenance de 46% cong @446 actuels du groupe GFI. La part des métiers
historiqgues de GFI Informatique (Ingénierie et gmedion de Services, Solutions, Conseil...) dans le
nouveau groupe, en Europe, serait alors de 54%ec@6%6 actuellement.

En France, les 550 personnes de Fujitsu Servigaadeaient les équipes de GFI Informatique qui
garderait son leadership sur ses métiers et sochenar

M. Le Gélard affirme que son souhait est et a ng@té que ce rapprochement se fasse de fagon
amicale.

Le Directeur Général de FS Participation SAS feglagé a ne pas remettre en cause le statut des
salariés de GFI Informatique, ni leurs accords wéamrise, ni les instances de représentation. En
revanche, en raison du manque d’'informations trasesrpar la Direction de GFI Informatique, le
Directeur Général n’a pas pu s’engager a ce jaulesmaintien du niveau de I'emploi de I'entité

GFI. Il a accepté le principe de la mise en pldoeelcommission de suivi paritaire sur les
opérations de rapprochement.

Les représentants du personnel attendent des expphs précises sur I'aspect social du projet,
réponses qui ne pourront étre fournies que sides dcteurs acceptent de travailler ensemble sur ce
dossier.

Concernant la valorisation de I'offre, nous vousv@yons aux différentes expertises passees et
actuelles, car, le CCE n’a pas la compétence dadsmaine.

Pour toute information complémentaire, contacteséarétaire du CCEnspano@dfi.fr




